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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о порядке и условиях привлечения денежных средств членов 

кредитного кооператива (далее – Положение) разработано в соответствие с Уставом 

кредитного потребительского кооператива «Кредитный центр» (далее – Кооператив). 

1.2. Настоящее положение регламентирует порядок и условия привлечения 

денежных средств членов Кооператива (пайщиков) (далее – члены Кооператива) для 

осуществления уставной деятельности Кооперативом и определяет условия договора 

передачи личных сбережений, в том числе диапазоны размеров платы за использование 

денежных средств членов Кооператива, привлеченных на основании договоров передачи 

личных сбережений, или размер и порядок такой платы. 

1.3. Настоящее Положение не регулирует порядок привлечения денежных 

средств от юридических лиц. 

1.4. Деятельность Кооператива по привлечению денежных средств членов 

Кооператива регулируется действующим законодательством в сфере кредитной 

кооперации, Базовым стандартом совершения кредитным потребительским кооперативом 

операций на финансовом рынке, Уставом Кооператива, иными внутренними 

нормативными документами Кооператива, а также решениями Общего собрания членов 

Кооператива и Правления Кооператива в рамках своей компетенции. 

1.5. При привлечении денежных средств Кооператив должен соблюдать 

числовые значения финансовых нормативов, установленных Банком России. 

 

2. ПОРЯДОК ПРИВЛЕЧЕНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ 

ОТ ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИВА 

2.1. Привлеченные средства от членов Кооператива используются Кооперативом 

для формирования Фонда финансовой взаимопомощи Кооператива в целях 

осуществления деятельности Кооператива, предусмотренной ч. 1. ст. 3 ФЗ-190 от 

18.07.2009 г. «О кредитной кооперации» (далее – Федеральный закон). 

2.2. Решение о привлечении денежных средств (приостановке привлечения 

денежных средств), вводе (приостановке) программ привлечения денежных средств, 

определенных настоящим Положением, принимается Правление Кооператива, исходя из 

потребности Кооператива в привлеченных средствах и необходимости соблюдения 

требований по обеспечению финансовой устойчивости Кооператива. 

2.3. Правление Кооператива утверждает размер и порядок платы за 

использование денежных средств членов Кооператива, привлеченных на основании 

договоров передачи личных сбережений, а также вправе вводить или прекращать виды 

сберегательных взносов, определенных настоящим Положением, и (или) ограничить 

прием денежных средств от членов Кооператива в случае существенного изменения 

социально-экономической ситуации в регионах, где осуществляет свою деятельность 

Кооператив, а также в целях необходимости решения вопросов, связанных с управлением 

ликвидностью Кооператива. 

2.4. Кооператив обязан обеспечить равенство прав членов Кооператива в 

возможности внесения денежных средств на равных условиях, определенных настоящим 

Положением. 

2.5. Условия о размере и порядке платы за использование денежных средств 

членов Кооператива, привлеченные на основании договоров передачи личных 

сбережений, должны быть едиными для всех членов Кооператива (пайщиков). 

2.6. Кооператив привлекает денежные средства своих членов на условиях 

возвратности, платности, срочности на основании договоров передачи личных 

сбережений, заключаемых с членами Кооператива – физическими лицами (далее – 

Договор). 
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2.7. Все договоры, используемые в деятельности по привлечению денежных 

средств членов Кооператива, независимо от их суммы, заключаются в письменной форме. 

Несоблюдение письменной формы договора влечет за собой его недействительность. 

2.8. Формы Договоров утверждаются Правлением Кооператива. 

2.9. Не допускается установление в Договорах, на основании которых 

привлекаются денежные средства членов Кооператива, условий, отличных от условий, 

определенных в настоящем Положении. 

2.10. По Договору физическое лицо, являющееся членом Кооператива, передает 

Кооперативу денежные средства на условиях возвратности, платности, срочности. 

2.11. Договор должен содержать следующие условия: 

2.11.1. о сумме передаваемых денежных средств. При этом возможность внесения 

членом Кооператива в течение срока действия Договора передачи личных сбережений 

дополнительных денежных средств свыше суммы, указанной в Договоре, или 

возможность досрочного возврата части денежных средств, переданных по Договору, 

должны быть предусмотрены условиями Договора и подтверждаться соглашением сторон; 

2.11.2. о размере платы (компенсации) за использование привлеченных денежных 

средств членов Кооператива. Размер платы (компенсации) за использование 

Кооперативом привлеченных денежных средств члена Кооператива устанавливается в 

процентах годовых. При этом максимальный размер платы (компенсации) за 

использование Кооперативом привлеченных денежных средств члена Кооператива с 

учетом всех выплат, причитающихся по Договору, не может превышать значение, 

определенное Базовым стандартом совершения операций кредитным потребительским 

кооперативом на дату заключения Договора; 

2.11.3. о порядке начисления платы (компенсации) за использование привлеченных 

денежных средств членов Кооператива и порядке ее выплаты; 

2.11.4. о сроке, на который заключается Договор, и порядке возврата денежных 

средств. В случаях, когда срок возврата денежных средств по Договору определен 

моментом востребования, Договором должен быть предусмотрен срок, в течение которого 

со дня предъявления требования о возврате денежных средств Кооперативом должны 

быть возвращены денежные средства и исполнены все обязательства по Договору; 

2.11.5. о досрочном возврате денежных средств в порядке, предусмотренном ч. 4 

ст. 14 Федерального закона, при прекращении членства в Кооперативе; 

2.11.6. об ответственности Кооператива за нарушение обязательств по Договору. 

2.12. При продлении срока действия договора размер платы (компенсации) за 

использование привлеченных денежных средств членов Кооператива с даты продления 

срока действия Договора не должен превышать максимальный размер платы, 

определенный Базовым стандартом совершения операций кредитным потребительским 

кооперативом, на дату продления срока действия договора передачи личных сбережений. 

2.13. Кооператив обязан обеспечить конфиденциальность сведений о 

привлеченных Кооперативом денежных средствах от физического лица – члена 

Кооператива. Предоставление сведений о сумме личных сбережений члена Кооператива и 

условиях их привлечения Кооперативом кому-либо, кроме самого пайщика, не 

допускается, за исключением случаев, предусмотренных действующим 

законодательством или договором передачи личных сбережений, на основании которого 

привлечены денежные средства от члена Кооператива. 

2.14. Кооператив вправе внести в условия Договоров, на основании которых 

привлекаются денежные средства членов Кооператива, условие о снижении размера 

платы (компенсации) за использование привлеченных денежных средств членов 

Кооператива и пролонгации исполнения своих обязательств по данным Договорам не 

более чем на 1 (один) год в случае, если это необходимо для восстановления 

платежеспособности Кооператива в соответствии с Планом восстановления 

платежеспособности, который направлен в Банк России или саморегулируемую 
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организацию в сфере финансового рынка, объединяющей кредитные кооперативы, членом 

которой является Кооператив. 

2.15. Информация о размере платы за использование денежных средств членов 

Кооператива, привлеченных на основании Договоров, должна быть размещена в местах 

обслуживания клиентов, членов Кооператива и на официальном сайте Кооператива в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
 

3. ВИДЫ СБЕРЕГАТЕЛЬНЫХ ВЗНОСОВ ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИВА 

3.1. «Сберегательный»: 

3.1.1. Максимальный размер взноса – не более числового значения финансового 

норматива, установленного п. 4 ст. 6 Федерального закона. 

3.1.2. Минимальный размер взноса – 900 (девятьсот) рублей. 

3.1.3. Диапазон сроков привлечения личных сбережений: от 2 (двух) до 13 

(тринадцати) месяцев. 

3.1.4. Диапазон размера платы за использование личных сбережений: 

3.1.4.1. Максимальный размер платы по Договору с учетом всех выплат не 

может превышать значение 2 (двух) ключевых ставок, установленных Банком России на 

дату заключения Договора; 

3.1.4.2. Минимальный размер платы, с учетом всех выплат, не может быть 

ниже 4 (четырех) процентов годовых. 

3.1.5. В Договоре может быть предусмотрена возможность пополнения суммы 

Договора – путем внесения дополнительных денежных средств, при этом все условия 

Договора по первоначально внесенной сумме распространяются и на сумму 

дополнительных денежных средств. Минимальная сумма дополнительного взноса – 

900 (девятьсот) рублей. 

3.2. «До востребования»: 

3.2.1. Максимальный размер взноса – не более числового значения финансового 

норматива, установленного п. 4 ст. 6 Федерального закона. 

3.2.2. Минимальный размер взноса – 900 (девятьсот) рублей.  

3.2.3. Диапазон сроков привлечения личных сбережений – от 1 (одного) дня до 

12 (двенадцати) месяцев. 

3.2.4. Диапазон размера платы за использование личных сбережений: 

3.2.4.1. Максимальный размер платы по Договору с учетом всех выплат, 

не может превышать значение 2 (двух) ключевых ставок, установленных Банком России 

на дату заключения договора. 

3.2.4.2. Минимальный размер компенсации, с учетом всех выплат, не 

может быть ниже 0,01(ноль целых одной сотой) процентов годовых. 

3.2.5. В Договоре может быть предусмотрена возможность пополнения суммы 

Договора путем внесения дополнительных денежных средств. При этом все условия 

Договора по первоначально внесенной сумме распространяются и на сумму 

дополнительных денежных средств. Минимальная сумма дополнительного взноса – 

900 (девятьсот) рублей. 

3.3. «Долгосрочный сберегательный»: 

3.3.1. Максимальный размер взноса – не более числового значения финансового 

норматива, установленного п. 4 ст. 6 Федерального закона. 

3.3.2. Минимальный размер взноса – 900 (девятьсот) рублей. 

3.3.3. Диапазон сроков привлечения личных сбережений: до 24 (двадцать 

четыре) месяца. 

3.3.4. Диапазон размера платы за использование личных сбережений: 

3.3.4.1. Максимальный размер платы по Договору с учетом всех выплат не 

может превышать значение 2 (двух) ключевых ставок, установленных Банком России на 

дату заключения Договора. 



5 

 

3.3.4.2. Минимальный размер платы с учетом всех выплат не может быть 

ниже 2 (двух) процентов годовых. 

3.3.5. В течение срока действия Договора применяется меняющаяся процентная 

ставка. 

3.3.6. В Договоре может быть предусмотрена возможность пополнения суммы 

Договора – путем внесения дополнительных денежных средств, при этом все условия 

Договора по первоначально внесенной сумме распространяются и на сумму 

дополнительных денежных средств. Минимальная сумма дополнительного взноса – 

900 (девятьсот) рублей. 

 

4. УСЛОВИЯ НАЧИСЛЕНИЯ КОМПЕНСАЦИИ 

ПО ДОГОВОРАМ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ЛИЧНЫХ СБЕРЕЖЕНИЙ 

4.1. Срок хранения денежных средств определяется путем подсчета числа дней 

между датой поступления денежных средств в Кооператив и датой возврата денежных 

средств члену Кооператива. При этом день поступления денежных средств в Кооператив и 

день возврата денежных средств считаются за один день. 

4.2. Начисление компенсации производится, начиная со дня, следующего за 

днем фактической передачи денежных средств в Кооператив, и заканчивается в день 

окончания срока хранения личных сбережений, указанного в Договоре. 

4.3. Начисление компенсации производится на фактический остаток денежных 

средств, при этом сумма начисленной компенсации не увеличивает сумму, на которую 

компенсация начисляется. 

4.4. При расчете компенсации принимается количество дней в году 365 (триста 

шестьдесят пять). 

4.5. Выплата компенсации по личным сбережениям производится ежемесячно. 

4.6. В день получения компенсации по Договору Кооператив, исполняя 

обязанность налогового агента, удерживает и перечисляет в бюджет налог с начисленного 

дохода – в размере, установленном действующим налоговым законодательством. 

4.7. Установленные процентные ставки за пользование денежными средствами 

действительны для вновь заключаемых Договоров. Условия ранее заключенных 

Договоров сохраняют силу в течение срока, на который Договор был заключен 

первоначально. 

 

5. ПОРЯДОК РАЗМЕЩЕНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Договор должен быть датирован днем фактического внесения денежных 

средств членом Кооператива и подписан уполномоченным лицом. 

5.2. Сотрудник Кооператива, исполняющий обязанности по приему денежных 

средств и оформлению Договоров, обязан: 

5.2.1. разъяснить члену Кооператива порядок приема денежных средств и условия 

Договора; 

5.2.2. провести кассовые операции по приему денежных средств, в соответствии с 

правилами ведения кассовых операций, если денежные средства поступают путем 

внесения в кассу Кооператива; 

5.2.3. оформить Договор в двух экземплярах, подписать, поставить печать и один 

экземпляр передать члену Кооператива. 

5.3. Факт приема денежных средств подтверждается выдачей члену Кооператива 

Договора с графиком начисления компенсации и кассового приходного ордера на сумму 

принятых денежных средств, если денежные средства поступают путем внесения в кассу 

Кооператива. 
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6. УСЛОВИЯ О СРОКАХ И ПОРЯДКЕ ВОЗВРАТА ПРИВЛЕЧЕННЫХ СРЕДСТВ 

6.1. По истечении срока Договора члену Кооператива возвращаются денежные 

средства совместно с начисленной компенсацией – не позднее 10 (десяти) банковских 

дней с момента предъявления членом Кооператива требования о возврате следующими 

способами: 

6.1.1. путем перечисления на банковский счет пайщика (по его заявлению); 

6.1.2. наличными денежными средствами из кассы Кооператива в сумме, не 

превышающей значение по каждому договору личных сбережений согласно Указанию 

Банка России от 09.12.2019 г. № 5348-У «О правилах наличных расчетов». 

6.2. Невостребованная членом Кооператива сумма личных сбережений 

переводится для дальнейшего учета в составе прочей кредиторской задолженности. По 

истечении трёхлетнего срока исковой давности невостребованная пайщиком сумма 

личных сбережений списывается с дальнейшего балансового учета и образует 

внереализационный доход Кооператива в соответствии с п. 18 ст. 250 НК РФ. 

6.3. В случае невозврата суммы личных сбережений в соответствии с условиями 

Договора Кооператив уплачивает члену Кооператива неустойку в размере и в 

соответствии с требованиями п. 1 ст. 395 ГК РФ, но не более 5 % от невозвращенной 

суммы личных сбережений. При этом компенсация за использование личных сбережений 

по ставке, установленной в Договоре, продолжает начисляться в течение срока действия 

Договора. По истечении срока действия Договора компенсация начисляется из расчета 

0,01 (ноль целых одна сотая) процентов годовых. Выплата неустойки производится только 

после предъявления членом Кооператива требования об её уплате. 

6.4. Кооператив освобождается от ответственности за частичное или полное 

неисполнение обязательств по Договору, если это неисполнение явилось следствием 

обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате 

обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или 

предотвратить. Отсутствие у Кооператива достаточных средств по договору передачи 

личных сбережений не относится к таким обстоятельствам. 

 

7. ДОСРОЧНЫЙ ВОЗВРАТ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ ПАЙЩИКА 

7.1. Досрочное расторжение Договора члена Кооператива допускается: 

7.1.1. по соглашению сторон; 

7.1.2. по решению суда в случае существенного нарушения одной из сторон 

условий Договора; 

7.1.3. при прекращении членства в Кооперативе. 

7.2. По соглашению сторон Договор может быть досрочно расторгнут или 

прекращен по заявлению члена Кооператива в любой момент. При этом сумма 

привлеченных денежных средств и компенсация, начисленная на них, возвращаются в 

течение 30 (тридцати) календарных дней с даты поступления такого заявления. 

7.2.1. Для вида сберегательного взноса «Сберегательный» на срок от 7 месяцев в 

случае если член Кооператива истребует сумму личных сбережений либо ее часть до 

истечения 6 (шести) месяцев со дня действия Договора, плата за пользование им 

уменьшается до 0,01 (ноль целых одна сотая) процента годовых. А при перерасчете по 

пониженной ставке ранее выданной компенсации разница между выданной суммой 

компенсации и начисленной по пониженной ставке подлежит возврату Кооперативу. 

В случае досрочного истребования пайщиком личных сбережений либо их части 

после 6 (шести) месяцев действия Договора размер компенсации, указанной в Договоре, 

изменению не подлежит. 

7.2.2. Для вида сберегательного взноса «Сберегательный» на срок от 2 (двух) до 6 

(шести) месяцев и вида сберегательного взноса «Долгосрочный сберегательный», в случае 

если член Кооператива истребует сумму личных сбережений либо их часть до истечения 

срока действия Договора, плата за пользование им уменьшается до 0,01 (ноль целых одна 
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сотая) процента годовых. А при перерасчете по пониженной ставке ранее выданной 

компенсации, разница между выданной суммой компенсации и начисленной по 

пониженной ставке подлежит возврату Кооперативу. 

7.2.3. Для вида сберегательного взноса «Долгосрочный сберегательный»: при 

досрочном истребовании пайщиком суммы личных сбережений или их части размер 

компенсации рассчитывается следующим образом: 

- за каждый полный 90-дневный период, истекший с даты заключения Договора, 

размер компенсации определяется ставкой, установленной для соответствующего периода 

согласно условиям договора; 

- за неполный 90-дневный период, в течение которого истребованы сбережения или 

их часть, размер компенсации рассчитывается  по ставке 0,01% годовых. 

7.2.4. Для вида сберегательного взноса «До востребования» размер компенсации, 

указанной в Договоре, при досрочном возврате всей суммы либо части привлеченных 

сбережений, изменению не подлежит. 

7.3. По всем видам сберегательных взносов после истечения срока действия 

Договора в случае неявки члена Кооператива для получения денежных средств и 

отсутствия указаний с его стороны на сумму взноса начисляется компенсация из расчета 

0,01 (ноль целых одна сотая) процентов годовых. 

7.4. Порядок досрочного расторжения Договора по решению суда в случае 

существенного нарушения одной из сторон условий Договора регламентируется нормами 

ГК РФ и процессуального законодательства. 

 

8. ПОРЯДОК РАСПОРЯЖЕНИЯ ДЕНЕЖНЫМИ СРЕДСТВАМИ 

8.1. Член Кооператива имеет право распоряжаться денежными средствами и 

начисленной на них компенсацией как лично, так и через доверенное лицо, имеющее от 

него доверенность, заверенную нотариусом или Председателем правления Кооператива 

(либо лицом, действующим по доверенности, подписанной Председателем правления 

Кооператива). 

8.2. Кооператив прекращает выдачу денежных средств по доверенности с того 

момента, как ему станет известно о смерти члена Кооператива от доверенного лица или 

другим путем. Кооператив не несет ответственности за выдачу по доверенности денежных 

средств после смерти члена Кооператива, если он не был оповещен о его смерти. 

8.3. По истечении срока действия Договора член Кооператива вправе: 

- истребовать свои сбережения, переданные в Кооператив, с учетом компенсации за 

пользование; 

- не требовать возврата личных сбережений, а продлить срок действия Договора 

путем заключения дополнительного соглашения по ставке, на срок и на условиях, 

действующих в Кооперативе на дату подписания дополнительного соглашения. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1. Решение об утверждении настоящего Положения, а также решение о 

внесении изменений и дополнений в настоящее Положение и решение о признании его 

утратившим силу принимается Общим собранием членов Кооператива. 

9.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения Общим 

собранием членов Кооператива. 

9.3. Если отдельные пункты настоящего Положения вступают в противоречие с 

действующим законодательством РФ и Уставом Кооператива, эти пункты утрачивают 

силу, и в части регулируемых этими пунктами вопросов следует руководствоваться 

нормами действующего законодательства РФ и Устава Кооператива до момента внесения 

соответствующих изменений в настоящее Положение. 
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